
از سوي مدير عامل تاکيد شد:

 تقويت کفايت سرمايه بانک توسعه تعاون 
در انتظار تحقق تخصيص سرمايه از سوي دولت

حجت اله مهديان، مديرعامل بانک توسعه تعاون گفت: افزايش سرمايه بانک هاي دولتي بايد از محل 
در صورت  و  نيست  مستثني  قاعده  اين  از  هم  تعاون  توسعه  بانک  باشد.  دولت  توسط  منابع  تخصيص 
تخصيص منابع مصوب براي افزايش سرمايه، اکنون نسبت کفايت سرمايه بانک نيز کاملا مناسب بود.وي 
در ادامه افزود: موضوع نسبت کفايت سرمايه جزء شاخص هاي مهم در ارزيابي کيفيت و وضعيت همه 
بانک هاست و در شرايطي که بواسطه کمبود سرمايه اين نسبت در بانک رو به کاهش رفت، گزارش  هاي 
و  گزارش ها  است.اين  شده  ارسال  مرتبط  وزارت خانه هاي  و  مرکزي  بانک  به  بانک  سوي  از  متعددي 
پيگيري هاي بعدي کمک کرد تا موضوع افزايش سرمايه بانک توسعه تعاون در دولت بررسي و بعد از تاييد 
در سال 1398 براي تصويب در لايحه بودجه به مجلس ارسال گردد و خوشبختانه نمايندگان مجلس نيز 
با درک ضرورت و اهميت موضوع، افزايش هزار ميليارد توماني سرمايه بانک توسعه تعاون را تصويب و 
به دولت ابلاغ کردند.مهديان افزود: اين ضرورت در سال 1399 نيز باقي بود و مقرر شد از سوي دولت، 
اما تا کنون هنوز  هزار ميليارد تومان به سرمايه بانک توسعه تعاون افزوده شود. با وجود اين مصوبات 
اين مبالغ از سوي دولت تخصيص پيدا نکرده است در حالي که سرمايه بانک در مقايسه با ساير بانک ها 
بسيار کم است.وي با بيان اينکه سرمايه بانک در حال حاضر 919 ميليارد تومان است درباره دفعات افزايش 
سرمايه بانک گفت: بانک از ابتداي تاسيس در سال 88 با سرمايه اوليه 500 ميليارد تومان شروع به کار کرد. 
در سال 93 نيز 134 ميليارد تومان به سرمايه بانک اضافه شد.مهديان ادامه داد: در نوبت بعدي 287 ميليارد 
تومان از محل تجديد ارزيابي دارايي ها به سرمايه بانک اضافه شد که طبيعتاً کمکي به تقويت ارائه خدمات و 
قدرت تسهيلات دهي بانک نکرد.اين در حالي است که طبق سياست هاي اجرايي اصل 44 مقرر بود از محل 
واگذاري اموال دولتي، يک سوم حصه نقدي، هر ساله 500 ميليارد تومان به سرمايه بانک توسعه تعاون اضافه 
شود، ولي تا کنون اين اتفاق نيفتاده است.وي گفت: عليرغم عدم تخصيص سرمايه هاي مزبور، با عنايت به اينکه 
اخيرا تجديد ارزيابي دارايي ها در بانک صورت پذيرفته، قاعدتا پس از برگزاري مجمع فوق العاده و تاييد اعضاي 
مجمع، وضعيت سرمايه بانک بهبود خواهد يافت و همچنين در صورت تخصيص سرمايه مصوب توسط دولت 
محترم، نسبت کفايت سرمايه بانک قطعا از 12 درصد نيز بالاتر خواهد رفت.از آنجايي که حمايت از تعاوني هاي 
کشور به عنوان رکن سوم اقتصاد ايران از جمله مسئوليت هاي بانک توسعه تعاون است، قطعا در صورت تحقق 
افزايش سرمايه بانک، فرايند تامين مالي اين بخش که قرار است طبق سند چشم انداز سهمي 25 درصدي در 

اقتصاد ملي داشته باشد، تسريع و تسهيل خواهد شد.

خدمات ويژه بانک سامان براي فعالان ترخيص کالا
ارائه  و  طراحي  ويژه  خدمات  کالا  ترخيص  حوزه  در  فعال  شرکت هاي  و  افراد  براي  سامان،  بانک 
کرده است.به گزارش سامان رسانه، بانک سامان خدمات ويژه اي براي افراد و شرکت هاي فعال در حوزه 
تأمين  گمرکي،  ضمانت نامه  دريافت  مثل  مختلفي  نيازهاي  کالا،  ترخيص  فرآيند  در  که  ترخيص کاري 
نقدينگي در پرداخت هزينه هاي مختلف ترخيص کالا و مديريت حساب هاي هر پرونده گمرکي دارند، 
طراحي و عرضه کرده است.اين خدمات شامل صدور ضمانت نامه گمرکي براي ترخيص کاران بدون نياز به 
نياز به حضور صاحب کالا، ارائه خط اعتباري براي پرداخت هزينه هاي ترخيص کالا و ارائه تنخواه کارت 
به تعداد ترخيص کاران براي پرداخت و مديريت يکپارچه هزينه هاي ترخيص کالا از حساب شرکت، است. 
علاقه مندان براي دريافت اطلاعات بيشتر مي توانند به سايت بانک سامان به نشاني ir.sb24.www و 
يا به يکي از شعب بانک سامان در سراسر کشور مراجعه کنند. همچنين تلفن 0216422 نيز در اين 
خصوص به مشتريان مشاوره مي دهد. لازم به ذکر است که شعب آبادان، اهواز، بوشهر و بندرعباس نيز 

آماده ارائه اين خدمات به ترخيص کاران است.

»يزدان دوست« جزئيات 
انتخاب کارکنان شايسته صنعت 

بيمه را تشريح کرد
از سوي رييس  تازگي و طي حکمي  به 
کل بيمه مرکزي، اعضاي ستاد انتخاب کارکنان 
شايسته صنعت بيمه منصوب شدند. مديرعامل 
شرکت بيمه آسماري به عنوان يکي از اعضاي 
اين ستاد درباره چگونگي فعاليت اين ستاد و 
نيز جزئيات انتخاب کارکنان شايسته توضيحاتي 
ارائه کرد.به گزارش پايگاه خبري خرد و کلان؛ 
عليرضا يزدان دوست با بيان اين که اين ستاد 
قرار است کارکنان شايسته صنعت بيمه را در 
دو سطح مديران و کارمندان انتخاب کند، گفت: 
اين انتخاب مي تواند علاوه بر ايجاد انگيزه در 
ميان کارکنان شايسته و توانمند و پر تلاش، 
ها  توانايي  ارتقاي  براي  نيز  کارکنان  ساير  به 
شخصي و سازماني انگيزه بدهد.وي افزود: نيروي 
انساني، سرمايه اصلي صنعت بيمه است و بايد 
طي  بنابراين  شود،  تقدير  هايش  تلاش  بابت 
يک ساز و کار مشخص با دستورالعمل مدون، 
قرار است کارکناني که در حوزه هاي مختلف 
راستاي  در  و  داده  بروز  را  خود  هاي  توانايي 
ارتقاي خود و سازمان و حتي صنعت کوشيده 
اند، شناسايي و معرفي شوند.عضو ستاد انتخاب 
کارکنان شايسته صنعت بيمه با تاکيد بر اين که 
مطابق دستورالعمل ارسالي به شرکت هاي بيمه، 
کارکنان در دو دسته کارمند و مدير به عنوان 
کانديدا به ستاد معرفي مي شوند، اظهار کرد: بر 
اساس حجم نيروي انساني شرکت ها، سهميه 
براي منتخبين هر شرکت در نظر گرفته  اي 
شده و اين مرحله از کار در اختيار شرکت هاي 
بيمه است.يزدان دوست با اشاره به اين که در 
مرحله بعد، مدارک کانديداها توسط اعضاي ستاد 
بررسي مي شود، افزود: در اين مرحله مطابق 
دستورالعمل تدوين شده، کارکنان ارزيابي شده 
و در نهايت برگزيدگان در روز 13 آذر معرفي 
مي شوند.مديرعامل شرکت بيمه آسماري در 
پاسخ به اين سوال که چه معيارها و ملاک هايي 
براي انتخاب کارکنان در نظر گرفته شده است، 
گفت: رضايت سازماني، ميزان تحصيلات، دوره 
هاي آموزشي گذرانده شده، ارائه کتاب يا مقاله 
و … از جمله مواردي است که در آيين نامه 
به آن پرداخته شده است.او ادامه داد: بر اساس 
دستورالعمل، مديرعامل و اعضاي هيات مديره 
کارکنان  جزو  توانند  نمي  بيمه  هاي  شرکت 
مديرعامل،  معاونين  اما  بگيرند،  قرار  شايسته 
مديران اجرايي و ساير کارکنان و کارشناسان 
بيان  با  گرفت.وي  خواهند  قرار  زمره  اين  در 
اين که دستورالعمل انتخاب کارکنان شايسته 
در سال جاري نسبت به دوره قبل ارتقا يافته 
است، خاطرنشان کرد: کارکنان صنعت بيمه بايد 
بدانند که تلاش هاي آنها ديده مي شود و حتي 
نهاد ناظر نيز بر اين موضوع متمرکز شده است، 
بنابراين انتخاب چند نفر از کارکنان شايسته و 
معرفي کردن آن ها به عموم، مي تواند اقدامي 
صحيح در راستاي ارزشيابي عملکرد آنها نه تنها 
در سازمان خودشان بلکه در کل صنعت بيمه 
تلقي شود.يزدان دوست تاکيد کرد که بر اساس 
دستورالعمل، در برخي موارد روند فعاليت پنج 
سال گذشته کارکنان صنعت ارزيابي مي شود و 
اين نشان مي دهد که فرايند انتخاب افراد، لحظه 
اي نيست و به عملکرد آنها در بلندمدت هم 
بستگي دارد.عضو ستاد انتخاب کارکنان شايسته 
صنعت بيمه همچنين ابراز اميدواري کرد که با 
انتخاب صحيح افراد شايسته، ساير کارکنان نيز 
براي ارتقاي عملکردي خود انگيزه پيدا کنند 
مديران  و  کارکنان  با  روز  هر  بيمه  صنعت   و 

شايسته تري به کار خود ادامه دهد.

 بازديد مدير منطقه اي 
بانک ايران زمين از خط توليد 

محصولات اسنوا
اصفهان،  هاي  استان  شعب  مدير 
قم،مرکزي و چهارمحال و بختياري در راستاي 
حمايت از صنايع مولد استان از شرکت اسنوا 
توليد کننده لوازم خانگي و صوتي و تصويري 
با هيئت همراه بازديد به عمل آورد.به گزارش 
محمدرضا  زمين؛  ايران  بانک  عمومي  روابط 
اين  در  بانک  اين  اي  منطقه  مدير  سبزواري 
ديدار که با همراهي رييس شعبه هشت بهشت 
و هيئت همراه، صورت گرفت، گفت: رويکرد 
بانک ايران زمين با نگاه ويژه به بخش توليد 
و اشتغال است و در راستاي حضور در عرصه 
با  تنگاتنگ  رابطه  ايجاد  و  مقاومتي  اقتصاد 
فعالين عرصه توليد بنا شده و تمام توان خود 
کشور  اقتصاد  در  موثر  نقش  ايفاي  جهت  را 
نامگذاري  به  اشاره  با  معطوف کرده است.وي 
سال 99 به عنوان سال جهش توليد در ادامه به 
ضرورت تعامل سازنده بين بنگاه هاي اقتصادي 
توسعه  و  پرداخت  پيشرفت صنايع  در جهت 
اقتصادي را مستلزم زمان و ثبات در رويه اجراي 
سياست هاي توسعه اي و نبود بحران و تهديد 
براي سرمايه گذاران و فعالان عرصه اقتصادي 
بسيار تاثير گذار بيان کرد.همچنين سبزواري 
اسنوا  پويائي شرکت  از  ابراز خرسندي  ضمن 
توجه ويژه به محور هاي توليد و ارزش آفرين 
را مهم عنوان کرد و ضمن معرفي خدمات نوين 
بانک ايران زمين به ارائه برخي از خدمات از 
انواع  صدور   ، اسنادي  اعتبار  گشايش  قبيل 
ضمانت نامه و ساير خدمات پرداخت .سپس 
مجموعه  و  اسنوا  شرکت  مالي  مدير  فهيمي 
گروه صنعتي انتخاب، ضمن تشريح تاريخچه 
سال  از  اين شرکت  افزود:  عملکرد شرکت  و 
1385 در مساحتي بالغ بر 20000 متر مربع 
شروع به کار کرده و اکنون با اشتغال زايي براي 
1500 نفر بطور مستقيم در حال فعاليت است 
و در نظر دارد زنجيره هاي تکميلي وابسته خود 
را نيز تکميل کند. وي در ادامه افزود: اين گروه 
صنعتي در زمينه توليد محصولات سرمايشي، 
 ، مايکروفر  ،هود،  هاب  گاز،  گرمايشي،اجاق 
سينک ، يخچال فريزر، ماشين لباسشويي به 
نوين صنعتي فعاليت دارد.وي در  روش هاي 
با اشاره به مشکلات پيش روي صنايع  ادامه 
توليدي تعامل بيشتر و همکاري سازنده با بانک 

ايران زمين را خواستار شد.

شرايط و زمان پرداخت وام 
هاي رفاهي کارکنان بيمه آسيا 

اعلام شد
با تشکيل کميته وام و با حضور مدير عامل 
بيمه آسيا، دستورالعمل اجرايي آيين نامه اعطاي 
وام هاي رفاهي کارکنان بيمه آسيا، اولويت بندي 
واجدين شرايط و زمان پرداخت وام ها به تصويب 
در  آسيا،  بيمه  روابط عمومي  گزارش  رسيد.به 
راستاي تقويت انگيزه سازماني پرسنل و افزايش 
بنيه مالي همکاران، چندي پيش، با پيشنهاد 
و پيگيري هاي مدير عامل بيمه آسيا و موافقت 
رفاهي  هاي  وام  سقف  شرکت،  مديره  هيئت 
کارکنان شامل وام مسکن، وام وديعه مسکن، وام 
تعميرات مسکن و وام ضروري تا ميزان دو برابر 
افزايش يافت.اين گزارش مي افزايد، در پي افزايش 
وام هاي رفاهي و با تاکيد مدير عامل مبني بر آغاز 
پرداخت وام ها در کم ترين زمان ممکن، کميته 
وام بيمه آسيا پيش نويس دستورالعمل اجرايي 
اعطاي وام هاي جديد را تهيه و ارائه نمود.بر اساس 
اين گزارش، با آماده سازي اين پيش نويس، امروز 
جلسه اي با حضور اعضاي کميته وام متشکل از 
معاون توسعه سرمايه انساني و پشتيباني، معاون 
مالي و اقتصادي، مديرمنابع انساني، مدير امور مالي 
و مدير حقوقي و با حضور مدير عامل تشکيل شد 
و پس از بحث و بررسي درباره جزئيات اجراي آئين 
نامه و اولويت بندي هاي گيرندگان وام و زمان 
اجراي آن، سرانجام کليات اين دستورالعمل به 
تصويب رسيد و مقرر شد از 20 شهريور ماه سال 
جاري، کليه کارکنان واجد شرايط با مراجعه به 
سايت پرتال کارکنان و تکميل فرم هاي جديد 
تقاضاي وام که در اين پرتال بارگذاري خواهد 
شد، نسبت به ارسال درخواست هاي خود جهت 

بررسي در کميته مذکور، اقدام کنند.

بانک رفاه تنديس همايش 
ملي رضايت مندي مشتريان را 

دريافت کرد
سومين همايش ملي نقش مديران اقتصادي 
در پيشبرد اقتصاد با رويکرد مشتري مداري در 
برگزار شد.به  امور خارجه  وزارت  آبگينه  سالن 
کارگران،  رفاه  بانک  عمومي  روابط  گزارش 
سومين همايش ملي نقش مديران اقتصادي در 
پيشبرد اقتصاد با رويکرد مشتري مداري با حضور 
مسئولان و مديران دستگاه هاي مختلف و مديران 
و کارشناسان برخي شرکت هاي خصوصي برگزار 
همايش  سخنرانان  گزارش،  اين  اساس  شد.بر 
و  مداري  مشتري  نقش  همچون:  موضوعاتي 
توليد،  در جهش  بازار  رهبري  نوين  شيوه هاي 
تقويت استراتژي هاي سازمان ها به منظور برآورده 
کردن نياز مشتريان، افزايش فضاي رقابتي در 
شرايط کرونا و پسا کرونا با تأکيد بر استاندارد 
سازي محصولات و خدمات با کيفيت برتر و 
محصول  وري  بهره  و  کيفيت  جايگاه  تببين 
توليد ملي در رعايت حقوق مصرف کننده در 
بين آحاد مردم در شرايط بحراني را مورد بحث 
و بررسي قرار دادند.شايان ذکر است، در پايان 
اين مراسم از بانک رفاه نيز به عنوان يکي از 
شرکت هاي برتر در حوزه مشتري مداري با 
اهداي لوح و تنديس تقدير شد.همچنين سيد 
داود عربشاهي دبير شوراي سياست گذاري اين 
نوين  بين المللي عصر  همايش و رئيس گروه 
با حضور در دفتر مدير عامل، ضمن تقدير از 
فعاليت هاي بانک رفاه در حوزه مشتري مداري، 
بر تداوم نقش تأثيرگذار اين بانک در برگزاري 

همايش هاي اقتصادي تأکيد کرد.

اخبار اخبار
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رييس اداره کل روابط عمومي بانک مسکن از اعطاي 17 هزار و 
516 فقره تسهيلات ازدواج در يک سال اخير خبر داد.

بانک مسکن در هفته  ازهيبنا،  نقل  به  اخبارصنعت  به گزارش 
دولت، سياست ها و خدمات ارائه شده به مردم و جامعه را تشريح 
کرد. بخشي از اين خدمات، که در يک سال اخير به مردم ارائه شده 

است، در حوزه ارائه تسهيلات قرض الحسنه ازدواج است.
بانک  عمومي  روابط  کل  اداره  رييس  احمدي  مهدي 
راستاي  در  که  کرد  اعلام  هيبنا،  با  گو  و  گفت  در  مسکن 
خداپسندانه،  اهداف  راستاي  در  و  خود  اجتماعي  رسالت 
با  وي  است.  داده  ادامه  را  ازدواج  تسهيلات  اعطاي  سياست 
اشاره به اين که در يک سال اخير 31 هزار و 778 تقاضا براي 
است،  داشته  وجود  مسکن  بانک  به  ازدواج  تسهيلات  دريافت 
ماه  شهريور  اول  تا   98 سال  ماه  شهريور  اول  تاريخ  از  گفت: 
سال جاري 17 هزار و 516 فقره تسهيلات پرداخت شده است. 

درخواست  از  ديگر  نفر   934 و  هزار   3 پرونده  ديگر،  سوي  از 
يا  مشتري  توسط  پرونده  تکميل  عدم  دليل  به  نيز  کنندگان 

است. جريان  در  شعبه  به  مراجعه  عدم 
احمدي با بيان اين که بانک مسکن در اعطاي تسهيلات ازدواج 

مشکلي ندارد گفت: به محض اين که پرونده مشتريان تکميل شود 
مشتريان  به  تسهيلات  باشد،  نداشته  وجود  پرونده  در  مشکلي  و 

پرداخت مي شود.
رييس اداره کل روابط عمومي بانک مسکن ميزان کل تسهيلات 
پرداختي در يک سال اخير را 786 ميليارد و 580 ميليون تومان 
عنوان کرد و گفت: با توجه به نياز جوانان به تامين منابع مالي، سعي 
همکاران در شعب بانک مسکن اين است که منابع هر چه سريع تر 

در اختيار مشتريان قرار گيرد.
احمدي در پايان تاکيد کرد که بانک مسکن در راستاي وظايف 
و مسووليت هاي اجتماعي، تلاش کرده که اعطاي تسهيلات قرض 
الحسنه را مطابق با قوانين در دستور کار قرار دهد، با توجه به اين 
که امر ازدواج، مورد تاييد بزرگان دين اسلام نيز بوده، تلاش بانک 
مبارک  امر  اين  براي  نياز جوانان کشور  مورد  منابع  تامين  مسکن، 

بوده است.

مديرعامل بانک سينا در بازديد از منطقه شرق تهران بر ضرورت 
تلاش براي جلب رضايت مشتريان از طريق ارائه خدمات نوين و به 

روز بانکي تاکيد کرد.
جمع  در  ايماني  دکتر  سينا،  بانک  عمومي  روابط  گزارش  به 
و  ها  فناوري  توسعه  با  امروزه  افزود:  تهران  شرق  منطقه  همکاران 
تاثير آن بر روند فعاليت بخش هاي مختلف، تلاش براي همراه شدن 
با اين رهاورد قرن حاضر، يک ضرورت است. بنابراين براي موفقيت 
به  را  بر فناوري  بايد توسعه خدمات مبتني  و جهش در عملکردها 
پيش  از  بيش  تعالي،  و  پيشرفت  روند  در  توانمند  ابزار  يک  عنوان 

مدنظر قرار دهيم.
مديرعامل بانک سينا در ادامه، با اشاره به اين که يکي از مهم 
ترين راه هاي سودآوري شعب، اعطاي تسهيلات است، گفت: در اين 

زمينه بايد تلاش شود تا از طريق تعامل با مشتريان و معرفي بهينه 
محصولات و خدمات اعتباري بانک، زمينه تحقق درآمد و سودآوري 

پايدار فراهم گردد.
دکتر ايماني با اشاره به اينکه تحول و پويايي درگرو برخورداري 
از نيروي انساني با انگيزه و با نشاط است، گفت: خوشبختانه بانک 
نيروهاي مستعد، متخصص و دلسوزي دارد که با تلاش هاي مستمر 
خود مسير حرکت به سمت پيشرفت و توسعه را هموار و تداوم مي 

بخشند و ما قدردان زحمات و تلاش هاي اين عزيزان هستيم.
وي از همکاران خواست تا با سرلوحه قرار دادن اصل مشتري 
ارائه خدمات مطلوب در کمترين زمان  را همواره در  بانک  مداري، 

ممکن به مشتريان و در تحقق اهداف ياري رسانند.
دکتر ايماني در محل دفتر مديريت شرق تهران و شعبه ميدان 

مادر حضور يافت و با همکاران ديدار و گفت و گو کرد.
مديرعامل بانک سينا در بازديد از محل شرکت توسعه سينا هم 
ضمن تاکيد بر اهميت تلاش براي بهبود عملکرد و ارتقاء بهره وري 
به عنوان عاملي مهم در جهت تضمين حيات و موقعيت سازماني، 
خواستار برنامه ريزي هدفمند، اولويت بندي اهداف و تلاش مضاعف 

براي افزايش کارايي و سودآوري اين شرکت شد.
بررسي عملکرد شعب منطقه در شاخص هاي مختلف عملکردي 
از ديگر برنامه هاي مديرعامل بانک سينا در جريان بازديد از منطقه 

شرق تهران بود.
و  مناطق  و  شعب  هاي  معاونت  بازديد  اين  در  است  گفتني 
مهندسي و پشتيباني و مديرامور حوزه مديرعامل و روابط عمومي 

مديرعامل بانک سينا را همراهي کردند.

سايت خبري- تحليلي بورس 24 طي گفت و گويي با حميدرضا 
به  نوين  بيمه  شرکت  سهام  امور  و  گذاري  سرمايه  مدير  شماخي، 
بسياري از سوالات سهام داران در خصوص وضعيت سهم اين شرکت 

پاسخ داد.
واسطه  به  اي  بيمه  بورس 24، شرکت هاي  به گزارش سايت 
اينکه با هدف پوشش ريسک ايجاد شده اند و مديريت ريسک را در 
تصميم گيري هاي خود لحاظ مي کنند مي توانند سرمايه گذاري 

کم ريسکي هم باشند.
اين شرکت ها در سال مالي 98 و 99 به واسطه شيوع بيماري 
و  اسفند  در  بوديم  شاهد  و  بودند  روبرو  خسارت  کاهش  با  کرونا 
فروردين که خسارت هاي جاده اي به اوج مي رسد در سال 98 به 
دليل شيوع کرونا کمتر بود و در حوزه درمان نيز مراجعات به مراکز 
درماني با کاهش روبرو است و طبعا پرداخت خسارت در اين حوزه 

نيز کاهش داشته است.
يکي از شرکت هاي بيمه اي که از کاهش خسارت بيمه ثالث 
بهره مي برد و با کاهش نسبي خسارت پرداختي روبرو مي شود بيمه 
نوين است. شرکت بيمه اي که توانسته با اصلاح عمليات و توسعه 

و  کند  تبديل  به سود  را  هاي گذشته  زيان سال  اي  بيمه  پرتفوي 
شاهد بهبود شرايط باشد. جالب است که نماد اين شرکت امروز و در 
شرايطي که اکثر سهم ها صف فروش هستند، در قيمت هاي مثبت 

معامله مي شود و حتي تا نزديکي صف خريد هم پيشروي کرد.
حميدرضا شماخي مدير سرمايه گذاري و امور سهام بيمه نوين 
درباره آخرين وضعيت اين شرکت به بورس 24 گفت: خوشبختانه 
بيمه نوين در شرايط خوبي قرار دارد و بر اساس گزارشاتي که منتشر 
شده شاهد رشد 35 درصدي پرتفوي بيمه اي شرکت در مدت مشابه 

سال قبل و کاهش 8.7 درصدي خسارت بوديم.
وي ادامه داد: خوشبختانه با اقداماتي که در راستاي تنوع دهي 
به سرمايه گذاري ها عملياتي شد بر اساس آنچه تا کنون افشا کرديم 
موفق شديم تا در حدود 220ميليارد تومان سود حاصل از سرمايه 

گذاري شناسايي کنيم.
فضاي  در  که  گزارشاتي  و  ها  تحليل  برخي  در  است  گفتني 
مجازي منتشر شده بود بازدهي بيمه نوين با افت محسوسي روبرو 
بود که شماخي در اين باره اين طور گفت: بيمه نوين اخيرا افزايش 
سرمايه 106 درصدي از محل تجديد ارزيابي دارايي ها و ساير محل 

ها را تصويب کرد که در مرحله اول افزايش سرمايه 74 درصدي از 
محل تجديد ارزيابي عملياتي شد.

وي گفت: بر اين اساس قيمت سهام کاهش و به ميزان حدود 
75 درصد به تعداد سهام سرمايه گذاران اضافه خواهد شد. بديهي 
است تا زمان ثبت و تبديل شدن سهام به دارايي ارزش سهام بيمه 
نوين در پرتفوي سرمايه گذاري سهامداران کاهش پيدا مي کند و 
پس از اعمال افزايش سرمايه در پرتفوي سرمايه گذاران تعداد سهام 
افزايش و ارزش پرتفوي نيز اصلاح خواهد شد. بنابراين براي محاسبه 

بازدهي سهام بايد افزايش سرمايه نيز مورد توجه قرار گيرد.
وي در ادامه گفت: مرحله دوم افزايش سرمايه نيز که از محل 
آورده نقدي و اندوخته بوده است به زودي در هيات مديره مطرح 
و مورد تصويب قرار خواهد گرفت و سرمايه بيمه نوين در مجموع 
106 درصد افزايش خواهد داشت.شماخي گفت: افزايش سرمايه ما 
از محل تجديد ارزيابي در حال طي روند ثبت و فرآيند هاي قانوني 

است و به زودي در پرتفوي سرمايه گذاران اعمال خواهد شد.
افزايش سرمايه منجر به  اين  افزود: بديهي است  ادامه  وي در 

بهبود سطح توانگري و توسعه کسب و کار بيمه نوين خواهد بود.

رييس اداره کل روابط عمومي بانک مسکن تشريح کرد ؛

اعطاي 17/5هزار تسهيلات ازدواج در يک سال اخير

مديرعامل بانک سينا در بازديد از منطقه شرق تهران اعلام کرد:

ضرورت تلاش براي جلب رضايت مشتريان با ارائه خدمات نوين

در گفت و گو با مدير سرمايه گذاري و امور سهام بيمه نوين عنوان شد؛

آينده روشن نماد نوين در بازار بورس با توجه به بيمه گري مناسب اين شرکت

دکتر غلامرضا سليماني:

رفتار 
اقتصادي 
پس از 
کرونا تغيير 
خواهد کرد

اگر نهادها و سازمان ها براي تحقق دولت الکترونيک 
تمامي توان خود را به کار گيرند، مسير توسعه اقتصادي و 

ضريب رضايت عمومي افزايش خواهد يافت.
به گزارش اداره کل روابط عمومي و امور بين الملل 
بيمه مرکزي، دکتر غلامرضا سليماني که در جمع مديران 
اين مطلب  اعلام  با  بيمه سخن مي گفت،  عامل صنعت 
و  اجتماعي  معادلات  کرونا  ويروس  گيري  همه  افزود: 
مبادلات اقتصادي را با تغييرات بسياري روبرو کرده و به 
همين خاطر صنعت بيمه هم با درک اين واقعيت در رفتار 

و رويکردهاي خود تجديد نظر خواهد کرد.
در  گرانه  تسهيل  راهبرد  مرکزي،  بيمه  کل  رييس 
روند ارائه خدمات بيمه اي را در افزايش ضريب نفوذ بيمه 

موثر ارزيابي کرد و گفت: فعاليت شبکه هاي الکترونيکي 
فروش در کنار بازار سنتي بيمه در حال رشد است و اين 
برتر  آوري هاي  فن  و  نو  ايده هاي  از  ماست که  وظيفه 

حمايت کنيم.
زندگي  هاي  بيمه  رشد  بيمه  عالي  شوراي  رييس 
الکترونيکي و حمايت  ابزارهاي  از  را در گرو بهره مندي 
صنعت بيمه از نرم افزارهاي جديد دانست و اظهار داشت: 
خوشبختانه آمار موفقيت »آي تي« در صنعت بيمه رشد 
قابل قبولي را تجربه کرده که اين روند با شتاب بيشتري 

دنبال خواهد شد.
دکتر سليماني با اشاره به تخصيص کد يکتا براي سه 
رشته بيمه اي ابراز اميدواري کرد در آينده نزديک رشته 

هاي ديگر بيمه اي نيز با اختصاص کد يکتا به مخاطبان 
خود در هدايت و کنترل بازار، موفق تر عمل کنند.

وي خاطرنشان کرد: اگر صنعت بيمه مي خواهد در 
گفتن  براي  تري  جدي  هاي  حرف  مالي  صنعت  عرصه 
داشته باشد بايد در بخش هاي مختلف از جمله افزايش 
بيمه  محصولات  ارائه  و  فروش  شبکه  گسترش  سرمايه، 
اي متناسب با نياز بازار، تقويت شود.گفتني است در اين 
نشست هم انديشي، گزارش مفصلي در خصوص آخرين 
تحولات صنعت بيمه از سوي دکتر سليماني ارائه شد و در 
ادامه دبيرکل سنديکاي بيمه گران و تني چند از اعضاي 
هاي  شرکت  عامل  مديران  و  مرکزي  بيمه  عامل  هيات 

بيمه نيز به طرح ديدگاه هاي خود پرداختند.


