
یکی از متغییرهای کلیدی در رشد و توسعه هر سازمان نظم 
بر  که  نظمی  است.  منضبط  کارکنانی  داشتن  و  امور  در  ترتیب  و 
است  مبتنی  کارکنانش  و  سازمان  بین  متقابل  احترام  و  اطاعت 
و  نظم  در سایه همین  زیرا  دارد  کار ضرورت  در  موفقیت  برای  و 
انضباط است که بسیاری از دغدغه های سازمانی مرتفع می شود 
و بستر امنیت پایدار درسازمان حکم فرما خواهد گشت .از این رو، 
وظایف  مهمترین  از  یکی  نظم  دربرقراری  مهارت  و  نظارت  بحث 
مدیریت منابع انسانی درسازمان ها به شمار می آید. البته بعضی 
اعمال  بدون  کاری  انضباط  یا  توبیخ  از  ترس  دلیل  به  ازکارکنان 
قدرت ظاهری سرپرستان، خود را با قوانین و مقررات تطبیق می 
دهند ولی اکثرکارکنان مسئولیت منضبط بودن را نمی پذیرند و 
انضباطی  اقدامات  از  استفاده  با  توانند  می  مدیران  موارد  این  در 
مقتضی فضای مناسبی را بوجود آورند و باعث افزایش بهره وری 
جایگاه  و  انضباط  اهمیت  به  مقاله  دراین  گردند.  سازمان  وکارایی 
آن در رفتار سازمانی، نقش رهبری مدیریت در عدم بروز تخلفات 
پیشنهاداتی در  و  ها  آن  اثربخشی  و  انضباطی  اقدامات   ، سازمانی 
این زمینه به منظور جلوگیری از بی انضباطی مداوم در سازمان ها 
پرداخته شده است امروزه سازمان ها به منظور اداره مطلوب امور 
خویش نیازمند ایجاد برقراری نظم و انضباط و شناسایی و برخورد با 
کارکنان خاطی و متخلف می باشند که موجب اخلال در محل کار 
می شوند و با غیبت های مکرر ، مشاجره با همکاران و نا فرمانی در 
برابر سرپرستان خود نه تنها رنجش خاطرآنان را فراهم می سازند 
بلکه در پاسخگویی به ارباب رجوع نیز با مشکلات عدیده ای روبه 
رو می گردند به طوری که در برخی از موارد به درگیری لفظی با 
آنان منجر می شود. حال آنکه پاسخگویی و تکریم ارباب رجوع در 
همه سازمان ها نقش محوری و اساسی دارد و بسیاری از مدیران 
و مسئولان خواستار آن هستند. لذا برای ارائه خدمات مطلوب و با 
کیفیت به مشتریان و ارباب رجوع ، لازم است تا مسئولین سازمان 
باشند  مطلع  آن  اصلاح  و  کارکنان  رفتار  تغییر  در  موثر  عوامل  از 
را  انضباط  و  نظم  سازمان  در  قوانین  صحیح  اجرای  با  بتوانند  تا 
برقرار و حفظ سازند. این عمل موجب می گردد تا کارکنان بر پایه 
اکثر  و در  نمایند  رفتاری، مقبولانه عمل  استانداردهای  و  مقررات 
موارد خود را با رفتار درست تطبیق دهند زیرا آنان بر این باورند که 
آن رفتار درست است اما در برخی از موارد انضباط به معنی اعمال 
قدرت می باشد که باید انجام پذیرد.برای بسیاری از افراد، این واژه 
در  کند  را مجسم می  عذاب  کیفر،  تنبیه،  تصاویرخشنی همچون 
حالی که، کلمه Discipline که از ریشه کلمه Disciple مشتق 
شده است ، به معنی قوانین، قانون و فرآیند های سازمانی می باشد 
که درفرهنگ لغت نیز دارای معانی مختلفی است که می تواند به 

دستور و یادگیری، بهبود و یا اصلاح و مجازات تعبیر می شود.
در طراحی ساختار سازمانی ، انضباط سه عنصر پیچیدگی، 
تخصصی  صورت  به  ولی  گیرد  برمی  در  را  تمرکز  و  رسمیت 
می  گذاری  پایه  سازمان  یک  در  رسمیت  عنصر  توسط  انضباط 
شود؛ به کمک رسمیت است که چگونگی تصویب واجرای قوانین 
در یک سازمان تدوین می گردد. هر چقدر قوانین و مقررات در 
می  افزایش  سازمان  درآن  رسمیت  باشد  بیشتر  سازمان  یک 
اجرایی  مراحل  کردن  استاندارد  دنبال  به  رسمیت  البته  یابد. 
قوانین  این  بتواند به کمک  تا  و سیستمی در یک سازمان است 
راستای  در  و  واحد  رفتار  یک  به  را  سازمان  یک  کارکنان  رفتار 
اهداف کلی سازمان در آورد. با بالا بردن رسمیت، رفتار کارکنان 
سازمان نیز محدود می شود. از این رو، طراحان ساختار سازمانی 
باید به موضوع رسمیت سازمان مورد نظرخویش توجه ویژه ای 
با  متناسب  باید  سازمان  یک  در  موجود  رسمیت  دهند.  نشان 
و  ماهیت  نظامی  پایگاه  یک  در  مثلا  باشد.  سازمان  آن  اهداف 
توجهی  قابل  نقش  رسمیت  شود،  می  موجب  سازمان  اهداف 
بالا  تحقیقاتی  پژوهشکده  مانند  سازمانی  در  ولی  باشد،  داشته 
بردن رسمیت نمی تواند موثر واقع شود و اگر در چنین سازمانی 
در  نمایند،  طراحی  بالا  رسمیت  با  را  سازمان  ساختار  طراحان 
پس  شد.  خواهند  مواجه  شدیدی  انضباطی  بی  با  اجرا  زمان 
یک  در  رسمیت  بودن  بالا  که  گرفت  نتیجه  طور  این  توان  می 
انضباط  نیست. چیزی که  انضباط  سازمان تضمین کننده وجود 
اهداف  و  رسمیت  بین  هماهنگی  کند  می  تضمین  را  سازمانی 

کلی سازمان است. 

 نقش و جایگاه انضباط 
در سازمان ها

معاون مالی و اقتصادی شهرداری کرج، گفت: مجموعه 
اعضای شورای  درایت شهردار، حمایت  با  مدیریت شهری 
شهر و با تلاش های پرسنل از بحران با سربلندی خارج شد.
به گزارش اخبارصنعت علی سلطانی مقدم در جلسه 
با  که  عمرانی  بودجه  موانع جذب  رفع  و  معضلات  بررسی 
مدیرکل  مالی،  امور  مدیرکل  وعمرانی،  فنی  معاون  حضور 
عمران  معاونین  حسابرسان،  حسابرسی،  مدیرکل  املاک، 
وترافیک مناطق و سازمان ها در شهرداری برگزار شد ضمن 
تشریح شرایط خاص حاکم بر شهرداری و کشور در سال 
گذشته و افزایش قیمت ها که مشکلاتی را برای مجموعه 
مدیریت شهری فراهم کرده بود، عنوان کرد: شهرداری کرج با درایت شهردار، حمایت اعضای شورای شهر و با تلاش 

های پرسنل مجموعه از بحران های حاکم با سربلندی خارج شد.
وی با قدردانی از عملکرد حوزه معاونت فنی و عمرانی در بحث جذب بودجه، افزود: با توجه به اقدامات شهرداری 

در سال گذشته؛ ارایه به موقع، دقیق و مستندِ گزارش تفریغ بودجه ضروری است.
معاون مالی و اقتصادی شهرداری کرج بیان کرد: تهیه مستند به موقع گزارش تفریغ الویت شهرداری کرج و حوزه 

مالی و اقتصادی است که تا نیمه اردیبهشت ماه سال جاری انجام می شود.
محمد احمدی مدیر امور مالی شهرداری کرج نیز با اعلام درصد جذب هر یک از حوزه ها، مناطق و معاونت های 

شهرداری تلاش بیشتر در این زمینه را خواستار شد.
در این جلسه کلیه واحدهای ذی ربط علاوه بر ارایه گزارش عملکرد، مشکلات موجود را بیان کردند.

گفت:  البرز  صنعتی  شهرک های  شرکت  عامل  مدیر 
واحدهای تولیدی راکد که زمین برای ساخت دریافت کرده 

اند به زودی تعیین تکلیف می شوند.
محمد امین بزازی پور فرشی اظهار داشت: پرونده های 
ویژه  صورت  به  صنعتی  واحدهای  حقوقی  و  استمهالی 

بررسی و تعیین تکلیف خواهند شد.
وی اضافه کرد: براین اساس پرونده قراردادهای منعقد 
تعهدات  به  نتوانسته  متقاضیان سرمایه گذاری که  با  شده 

خود عمل کنند مورد بررسی قرار می گیرد. 
دستورالعمل  به  توجه  با  گفت:  فرشی  پور  بزازی 
سازمان صنایع کوچک و شهرک های صنعتی ایران و با هدف انجام تعهدات طرف های قرارداد، نسبت به تعیین تکلیف 
قراردادهای راکد و فعال کردن مطلوب اراضی غیرفعال در شهرک ها و نواحی صنعتی در نشست هیأت حل اختلاف و 

داوری اقدام می شود.
وی ادامه با بیان اینکه در نشست  حل اختلاف و داوری به دنبال رفع مشکلات صاحبان صنایع هستیم تا بدون 
گوناگون  موضوعات  در  سازمان  ابلاغ  های  تمامی  از  منظور  به همین  داشت:  اظهار  دهند  ادامه  کار خود  به  دغدغه 

واحدهای صنعتی و تولیدی استفاده تا کمک بیشتری به واحدهای صنعتی و تولیدی شود.
بزازی پور فرشی گفت: با توجه به نامگذاری امسال به نام سال رونق تولید، تمام تلاش خود را به کار خواهیم گرفت 
تا با استفاده از ظرفیت های موجود در شهرک ها و نواحی صنعتی استان البرز، زمینه تحقق هر چه بیشتر این شعار را 

فراهم کنیم. بیش از سه هزار و 500 واحد تولیدی و صنعتی در البرز مشغول به فعالیت هستند.

واحدهای تولیدی راکد در البرز تعیین تکلیف می شوندتفریغ بودجه الویت حوزه مالی اقتصادی است

خبرخبر

مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده ای استان قم از 
ارسال سه پل فلزی 30 متری به مناطق سیل زده لرستان 
این  اینکه  بیان  با  گفتگویی  در  جمالی  داد.ابوالفضل  خبر 
به منظور قطع شدن  اقدام در شرایط بحرانی و اضطراری 
راه های ارتباطی برخی محورهای مناطق سیل زده لرستان 
انجام شده است، اظهار داشت: این پل به شکل موقت بوده 

تا مردم و به ویژه امدادگران بتوانند به راحتی تردد کنند.
و  متر   30 طول  به  فلزی  پل  دستگاه  سه  افزود:  وی 
عرض 5.2 متر و ارتفاع 3.2 متر به منظور  جایگزینی پل 
های تخریب شده و برقراری ارتباط مناطق سیل زده استان 
لرستان از سوی این اداره کل تهیه شده و از طریق جرثقیل های سنگین امروز در مناطق لرستان تعبیه می شود.جمالی 
ادامه داد: مسیرهای عبور و مرور برخی از روستاهای درود در اثر وقوع سیل دچار آب شستگی شده و نشست کرده است 
که با وجود استقرار ماشین آلات سنگین و نیروهای امدادی این اداره کل بازگشایی شده و برخی نیز در حال اقدام است.
مدیرکل راهداری  و حمل ونقل تأکید کرد: در مرحله نخست 1 دستگاه گریدر، 1 دستگاه بلدوزر، یک دستگاه لودر و 
دو دستگاه تریلر کمرشکن ، دو دستگاه کامیون و یک دستگاه ماشین سبک به لرستان اعزام شده اند. وی اضافه کرد: 
در مرحله دوم نیز یک دستگاه پیکاپ، یک دستگاه گریدر، یک دستگاه لودر و یک دستگاه تریلی عازم مناطق سیل 
زده لرستان شدند.گفتنی است، اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای استان قم در حال حاضر 14دستگاه ماشین 

آلات را به همراه 10 نفر از پرسنل راهداری به مناطق سیل زده لرستان اعزام کرده است.

شهرداری  ورزشی  اجتماعی  فرهنگی  سازمان  رییس 
کرج گفت: تا پایان سال بیش از 10 سرای محله در کرج 

ایجاد می شود.
میروکیلی  اکبر  علی  سید  اخبارصنعت  گزارش  به   
اظهار کرد: سرای محلات به عنوان پاتوقی برای شهروندان 
مناطق مختلف شهر مورد استفاده قرار می گیرد و به واسطه 
را  شهر  اداره  برای  مردم  مشارکت  میزان  فعالیت هایش 
افزایش می دهد.وی ادامه داد: برای ایجاد سرای محلات، در 
مرحله اول نیازهای مختلف محلات احصاء و در نهایت بر 
اساس مهمترین آنها سرای محله با کارکرد تخصصی ایحاد 
می شود.وی افزود: البته فعالیت سرای محله صرفا تخصصی نیست و موضوعات مختلفی را در برمی گیرد که بخشی از 

نیازهای اجتماعی، فرهنگی و ... شهروندان را مرتفع می کند.
این مسئول خاطر نشان کرد: در سرای محلات مشکلات محلات مختلف توسط ساکنان شناسایی و بررسی و در 

مرحله بعد به مدیریت شهری انعکاس داده می شود.
رییس سازمان فرهنگی اجتماعی ورزشی شهرداری کرج گفت: بدون شک هرچقدر که سهم شهروندان در اداره 

شهر بیشتر شود، با سرعت بیشتری به سمت توسعه همه جانبه کلانشهر کرج پیش می رویم.
میروکیلی با اشاره به تعداد سرای محلات کرج ابراز کرد: در حال حاضر سه سرای محله در کرج فعال است و بنا 

داریم با تخصیص اعتبار مناسب تعداد آنها را تا پایان سال به 10 مورد برسانیم.

 ارسال سه دستگاه پل فلزی 30 متری 
به مناطق سیل زده لرستان

 بیش از 10 سرای محله 
در کرج ایجاد می شود

اهواز-لیلا زرگانیان: مدیر اچ اس یی، پدافند غیرعامل، مدیریت بحران 
و فوریت های پزشکی شرکت ملی حفاری ایران از پایان پروژه عملیات احداث، 
استحکام بخشی و افزایش ارتفاع سیل بند منطقه  عین – 2 در اهواز از سوی 

این شرکت خبر داد . 
سعید قربانی در این زمینه توضیح داد: در پی تلاقی و افزایش سطح آب 
رودخانه های کارون و کرخه در این موقعیت احداث، ترمیم و بالابردن سطح 
سه هزار و 500 متر از سیل بند منطقه در ساعت حدود دو بامداد چهارشنبه 
این شرکت واگذار  به  از سوی ستاد بحران استان خوزستان  )21 فروردین( 

شد . 
مدیرعامل  درنگ  بدون  استان  بحران  ستاد  اعلام  دنبال  به  گفت:  وی 
مهندس  و  یافتند  نظر حضور  مورد  منطقه  در  شرکت  مدیران  از  شماری  و 
زیر مجموعه  و واحدهای  از مدیریت خدمات شرکت  فوریت  قید  با  موسوی 
آن بویژه ترابری سنگین، مدیریت اچ اس یی و دیگر بخش های پشتیبانی 
خواست تا در نزدیکترین زمان ممکن نسبت به انتقال ماشین آلات و تجهیزات 

به عین – 2 اقدام نمایند . 
نیروهای  و  نفر کارکنان شرکت  افزود: در مدت زمان کوتاه 80  قربانی 
به همراه 70 دستگاه ماشین آلات سبک، سنگین  پیمانکاران طرف قرارداد 

پنج  مکانیکی،  بیل  دستگاه  شش  کمپرسی،  دستگاه   35 جمله   از  ویژه  و 
دستگاه لودر،  دو دستگاه تانکر سوخت، 15 دستگاه خودرو سبک کمک دار 
و همچنین غلطک، گریدر، بلدوزر، ، آمبولانس، کمر شکن، جین پل، تندم و 
گروه تعمیرات و سوخت رسان در منطقه مستقر و بدون وقفه عملیات اجرایی 

پروژه کلید خورد . 
مدیر اچ اس یی، پدافند غیرعامل، مدیریت بحران و فوریت های پزشکی 

شرکت ملی حفاری اظهار کرد: سختکوشان این شرکت  طی شش روز کار 
شبانه روزی و بدون وقفه با نظارت مستمر مدیرعامل این ماموریت را به نحو 

مناسب به اتمام رساندند . 
نفتی،  های  شرکت  اجرایی،  های  دستگاه  سایر  حضور  به  اشاره  با  وی 
نظامی و انتظامی ، امدادی و ساکنان محلی در انجام این پروژه به طول 12 
کیلومتر، گفت: در جریان اجرای این پروژه مهم استاندار خوزستان، جانشین 
شورای  مجلس  در  استان  مردم  نمایندگان  از  تعدادی  سپاه،  کل  فرمانده 
اسلامی با حضور در جمع نیروهای شرکت ملی حفاری ایران از خدمات دهی 

و سرعت عمل این مجموعه قدردانی کردند . 
استان  بحران  ستاد  اصلی  عضو  عنوان  به  ایران  حفاری  ملی  شرکت 
ماه  بهمن  اواسط  در  استان  در  آسا  سیل  بارندگی  اولین  زمان  از  خوزستان 
گذشته در زمینه استحکام بخشی سیل بندها در کرانه رودخانه کارون و دز و 

جمع آوری آب های سطحی اقدام کرده است . 
این شرکت به دنبال تداوم بارندگی ها در نخستین هفته های سال جدید 
و پیامدهای ناشی از افزایش سطح آب رودخانه ها و قرار گرفتن برخی مناطق 
امکانات و ظرفیت های لجستیکی خود را در این  استان در معرض سیلاب 

ارتباط به کار گیری کرده است .

میلاد  سالروز  با  همزمان  گفت:  مهدویت  پژوهشکده  پژوهش  معاون 
حضرت مهدی )عج(، پانزدهمین همایش بین المللی دکترین مهدویت در قم 

برگزار می شود.
حجت الاسلام والمسلمین محمدصابر جعفری در نشست خبری در سالن 
با  همزمان  کرد:  عنوان  قم  علمیه  حوزه  موعود  تخصصی  مرکز  نشست های 
جاری،  سال  ماه  فروردین   2۹ روز  در  و  )عج(  مهدی  میلاد حضرت  سالروز 

پانزدهمین همایش بین المللی دکترین مهدویت در قم برگزار می شود.
معاون پژوهش پژوهشکده مهدویت افزود: در این همایش 4 کمیسیون 
تخصصی با محورهای مهم »مهدویت و چالش ها« شامل تعیین وقت برای 

ظهور، مسئولیت گریزی، فتنه ها و مدعیان دروغین و …برگزار خواهد شد.
وی اظهار کرد: در مجموع 220 مقاله به دبیرخانه ارسال شده است که 

در همایش امسال ۶4 مقاله به فرصت ارائه دست پیدا می کنند.
و  موضوعات  با  رابطه  در  کرد:  بیان  مهدویت  دکترین  همایش  دبیر 
نهادهای حوزوی و  با حضور  محورهای همایش، پیش نشست های متعددی 

علمی و دانشگاهی برگزار شده است.
وی گفت: این همایش در روز 5 شنبه با سخنرانی آیت الله اراکی رئیس 
جامعه  رئیس  عباسی  والمسلمین  الاسلام  حجت  و  اسلامی  مذاهب  تقریب 
المصطفی العالمیه در در سالن قدس مجتمع امام خمینی )ره( برگزار می شود.

حجت الاسلام والمسلمین جعفری افزود: در سال های گذشته موضوعاتی 
مورد  ظهور  ساز  زمینه  رسانه  و  ساز  زمینه  جامعه  ساز،  زمینه  تربیت  مانند 

ارزیابی های علمی قرار گرفت.
به  مربوط  چالش های  و  آسیب ها  باید  منتظر  جامعه  کرد:  بیان  وی 
در  علمی  نگاهی  است  شده  تلاش  رو  این  از  بشناسد  خوبی  به  را  مهدویت 

همایش امسال در رابطه با چالش ها داشته باشیم.
و  اساتید  همایش  این  در  کرد:  عنوان  مهدویت  دکترین  همایش  دبیر 
پژوهشگران مقالات خود را در قالب محورهای چالش های اعتقادی و فرهنگی 

و چالش های اجتماعی و سیاسی پیرامون مهدویت ارائه می دهند.
نظریات  از  استفاده  همایش،  مهم  رویکردهای  از  یکی  کرد:  اظهار  وی 
اساتید حوزه و دانشگاه در کنار هم است تا بتوانیم از همه ظرفیت ها در تبیین 

جایگاه مهدویت بهره بگیریم.
 5 همایش  حاشیه  در  کرد:  عنوان  جعفری  والمسلمین  حجت الاسلام 
کتاب شامل مجموعه مقالات همایش چهاردهم به همراه کتاب های رونمایی 

می شود.
وی بیان کرد: با توجه به هماهنگی های انجام شده این همایش به طور 
پخش  اینترنتی  صورت  به  و  الولایه  شبکه  کریم،  قرآن  نور،  شبکه  از  زنده 

می شود.

دبیر همایش دکترین مهدویت گفت: وقتی همایش چهاردهم در سال 
قبل، به پایان رسید، جلسه ای با مراکز حوزوی و علمی و دانشگاهی برگزار شد 

و برای همایش سال آینده برنامه ریزی کردیم.
حجت الاسلام والمسلمین جعفری افزود: برای سال آینده نیز فراخوانی را 
اعلام می کنیم که در فصل نامه و ماه نامه های تخصصی این مجموعه معرفی 
می شود.وی اظهار کرد: قرار است از 18 مقاله برتر در این همایش تقدیر شود 

که این مقالات از برگزیده ترین آثار به دست آمده به همایش است.

حمید رضا شیخ الاسلام مدیر کل آموزش و پرورش استان قم در پیامی 
به مناسبت هفته جوان نقش جوانان را در خنثی کردن دشمنی های دشمنان 

مهم دانست.
مقام معظم رهبری:

جوان زنده و پر امید و پاکدامن می تواند یک تاریخ را بیمه کند.
جوانان عزیز و ارجمند

فرا رسیدن خجسته اعیاد شعبانیه به ویژه میلاد سرو قامت و نیکو سیرت 
آل طه حضرت علی اکبر علیه السلام و روز جوان بر شما عزیزان مبارکباد.

امسال در حالی روز جوان را به نظاره می نشینیم که تقارن دارد با آغازین 
روزهای بهار و چه وجه تشابه زیبایی است میان جوانی و بهار.

بهار فصل رویش و سبزینگی، طراوت و سرزندگی است و جوانی فصل 
نیرومندی، تندرستی، نشاط و بالندگی است.

اندیشمندی می گفت: جوانی پلی میان کودکی و پیری است و خوشبخت 
آن کسی است که این پل را به سلامت بگذراند.

براستی که جوانان عزیز این سرزمین از دیر باز و در عرصه های مختلف 

بیشترین  اسلامی  نظام مقدس جمهوری  بگوئیم  اگر  و  اند  خوش درخشیده 
این  شاهد  که  چرا  ایم.  نگفته  گزاف  است  نسل  این  مرهون  را  توفیقاتش 
ادعایمان حضور جوانان در هشت سال دفاع مقدس، کسب مدارج عالی در 

عرصه های علمی، فرهنگی، هنری، ورزشی، سیاسی و اجتماعی است.
و از همین رو است که مقام معظم رهبری »مدظله العالی« از شما جوانان 
به عنوان سرمایه های بی بدیل نظام یاد می کند.جوانان عزیز! دشمن با تمام 
قوا بر روی شما سرمایه گذاری می کند پس به هوش باشید تا در مسیر بی 
تفاوتی، یأس و نومیدی قرار نگیرید که روح جوان با امید طراوت می گیرد و از 
شما می خواهم با توکل به خداوند منان گام های بلندی را در جهت بهروزی و 
سربلندی ایران عزیز بردارید و با تلاش و جدّیت در عرصه های مختلف افتخار 

کسب کنید که آینده در دستان پرتوان شماست، موفق و پایدار باشید.
حمید رضا شیخ الاسلام
مدیر کل آموزش و پرورش استان قم

عملیات احداث، استحکام بخشی و افزایش ارتفاع سیل بند عین – 2 از سوی این شرکت به اتمام رسید

پانزدهمینهمایشبینالمللیدکترینمهدویتدرقمبرگزارمیشود

به مناسبت فرا رسیدن هفته جوان منتشر شد:

پیاممدیرکلآموزشوپرورشاستانقمدربیاناهمیتنقشجوانان
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دیدار همکاران فرزند 
شهید با سرپرست 
مخابرات منطقه 
آذربایجان غربی

با سرپرست مخابرات منطقه  دیدار همکاران فرزند شهید 
آذربایجان غربی برگزار گردید. مهندس نوری ضمن تبریک سال 
نو فرزندان شهدا را وارثان شهدا نامید و ادامه داد تک تک شماها 
باید عزم راسخ داشته باشید تا نظام جمهوری اسلامی و شرکت 
ما به توفیقات عالی رسیده و راه موفقیت را به صورت ویژه طی 
نماید. تک تک شماها برای ما ارزشمند بوده و هیچ چیزی نمی 
ما مدیون  و  پر کند  ما  زندگی همه  را در  تواند جای شهیدان 

خون شهیدان هستیم.
باید در حفظ آرمان های شهدا عزم راسخ داشته باشیم و 
هر چه کار خوب و با کیفیت انجام دهیم این یک نوع برند برای 

همه ماخواهد بود. 
در ادامه جلسه پرسش و پاسخ و بررسی مباحث و مسائل 
این همکاران در مخابرات منطقه مطرح و رهنمودهای لازم از 

طرف مهندس نوری ایراد گردید. 

  مصطفی قاسمی
 عضو هیأت مدیره 
جامعه متخصصین نساجی ایران


